/ONVALSERHONE

4 Ma ville par nature

AGENT D’ENTRETIEN (H/F)

Commune nouvelle de 17 000 habitants, 3¢™¢ ville de I’Ain de par sa population et sa superficie,
Valserhéne est située dans un environnement privilégié a la confluence du Rhéne et de la riviere
sauvage la Valserine, au pied du massif du Jura. Au carrefour entre Annecy, Lyon et Geneve, la cité
est en plein essor, bénéficiant notamment de I'attrait de son cadre naturel exceptionnel, ainsi que de
sa gare TGV permettant de relier Paris ou Genéeve.

Engagée dans I'amélioration continue de son cadre de vie, la ville de Valserhbne réalise des projets
ambitieux qui privilégient le bien vivre ensemble, tout en respectant I'environnement. Rejoignez-nous
pour prendre part a cette dynamique !

o MISSIONS GENERALES :

Effectue I'enchainement des travaux nécessaires au nettoyage et a I'entretien des locaux. Doit
garantir un état de propreté et un niveau d'hygiéne suffisant de I'ensemble des locaux.

o ATTRIBUTIONS PERMANENTES / ACTIVITES PRINICIPALES :

- Assure le nettoyage des locaux : organise méthodiquement son travail en fonction du
planning et des consignes données.

- Effectue le choix et le dosage des produits en fonction des surfaces a traiter en
respectant les procédures et consignes données.

- Respecte les consignes d'utilisation et les conditions d'utilisation des produits.
Plus particuliéerement :

- Aspirer, réaliser un balayage humide ou sec, laver, entretien des vitres.

- Assurer le tri et I'évacuation des déchets courants : changer les sacs poubelles,
opérer le tri sélectif, répartir les différents déchets dans les conteneurs adaptés.

- Vérifier I'état de propreté des locaux.

- ldentifier les surfaces a désinfecter ou nécessitant une intervention plus spécifique.

- Respecter la discrétion requise lors des interventions dans les locaux.

- Assurer l'entretien courant et le rangement du matériel utilisé (lessive des serpilliéres,
torchons, lavettes).

- Nettoyer les matériels aprés usage.
Connaissances particuliéres requises ou a acquérir : (Savoir-faire)

- Avoir la formation technique d'entretien et d'utilisation d'équipement.

- Adapter geste et posture de sécurité dans le travail.

- Avoir les formations de procédure dans le travail.

- Notion de secourisme et conduite en cas d'urgence.

- Savoir utiliser les moyens techniques proposés : Aspirateur, Auto laveuse, machine a
laver, mono brosse.

- Savoir lire les étiquettes et respecter les consignes d'utilisation.

Qualités professionnelles et organisationnelles :

- Réactif, organisé, ponctuel, dynamique, disponible.
- Méthodologie de travail

- Avaoir le sens des responsabilités et des priorités

- Impliqué dans son travail
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- S'adapter aux situations particuliéres ou non prévues.
Qualités relationnelles et de communication:

- Etre al'écoute des besoins de I'équipe, des familles, des enfants
- Faire preuve de tolérance
- Mettre en place des outils pour informer et s’'informer.

Attitudes éthiques :

- Sens du service public.

- Devoir de loyauté et discrétion professionnelle.

- Respecter les différences.

- Favoriser et sensibiliser au recyclage et a I'économie des matériaux.

° AVANTAGES :
- Ticket restaurant — CNAS

Envoi des candidatures a recrutement@yvalserhone.fr ou 04 50 56 61 30




