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Commune nouvelle de 17 000 habitants, 3ème ville de l’Ain de par sa population et sa superficie, 

Valserhône est située dans un environnement privilégié à la confluence du Rhône et de la rivière 

sauvage la Valserine, au pied du massif du Jura. Au carrefour entre Annecy, Lyon et Genève, la cité 

est en plein essor, bénéficiant notamment de l’attrait de son cadre naturel exceptionnel, ainsi que de 

sa gare TGV permettant de relier Paris ou Genève. 

Engagée dans l’amélioration continue de son cadre de vie, la ville de Valserhône réalise des projets 

ambitieux qui privilégient le bien vivre ensemble, tout en respectant l’environnement. Rejoignez-nous 

pour prendre part à cette dynamique ! 

 

Au sein de la Direction de l'Education, vous interviendrez principalement dans les écoles de la 
commune ainsi qu’en appui aux équipes d’animation durant les périodes de vacances.  

ACTIVITES PRINCIPALES :  

- Vos missions s’articulent autour de quatre axes : 

• 1. Intervention en milieu scolaire 

• Encadrer et coanimer des séances d’activités physiques et sportives dans les écoles 
primaires Travailler en lien avec les enseignants dans le cadre des programmes d’EPS 

• Concevoir des cycles pédagogiques adaptés aux différents niveaux 

• Participer à des projets éducatifs sportifs (rencontres inter-écoles, journées sportives) 

• 2. Développement des sports collectifs 

• Mettre en place des cycles d’apprentissage en sports collectifs (football, handball, basketball, 
etc.) 

• Favoriser l’apprentissage des règles, du jeu collectif et du fair-play Organiser des rencontres 
et tournois entre classes ou structures Adapter les pratiques aux différents publics et niveaux 

• 3. Intervention au centre de loisirs (vacances scolaires) 

• Renforcer les équipes d’animation en proposant des activités sportives variées Intégrer les 
sports collectifs et jeux sportifs dans les programmes d’animation Concevoir et animer des 
temps sportifs ludiques et éducatifs 

• Participer à l’encadrement global des groupes d’enfants Veiller à la sécurité physique et 
affective des mineurs 

• 4. Développement de projets sportifs de pleine nature 

• Mettre en place et encadrer des activités en lien avec l’environnement local : ski de fond 

• Ski alpin 

• Randonnée / marche active 

• Activités de découverte du milieu naturel 

• Construire des projets pédagogiques liant sport, santé et environnement Sensibiliser les 
publics aux pratiques sportives en montagne et à leur sécurité 

•  PROFIL : 

- Diplôme requis : BPJEPS, DEJEPS ou Licence STAPS Carte professionnelle 
d’éducateur sportif serait un plus Expérience auprès du public enfant souhaitée  

- Compétences attendues : 

• Maîtrise de l’intervention en milieu scolaire 

• Capacité à encadrer des sports collectifs et activités de pleine nature Aptitude à gérer des 
groupes en toute sécurité 

• Capacité à travailler en transversalité avec enseignants et animateurs 

- Qualités : 

• Pédagogie et sens du collectif Dynamisme et adaptabilité Esprit d’équipe  



 
 

 

• Interventions sur différents sites (écoles, structures de loisirs, équipements sportifs, espaces 
naturels) Activités extérieures régulières, y compris en milieu montagnard 

• Sens du service public 

• TYPE DE CONTRAT : 

- Rémunération :  

• Statutaire (catégorie B – filière sportive) + régime indemnitaire + CIA Avantages : CNAS, 
participation mutuelle santé et prévoyance, TR  
 

• AVANTAGES :  
 

- RTT - Ticket restaurant – CNAS- Participation employeur santé et prévoyance 

Envoi des candidatures à recrutement@valserhone.fr  ou 04 50 56 61 30 

mailto:recrutement@valserhone.fr

